EXPERIENCES
DAVI D N IVAU LT PDG et Fondateur, Allstar-Musculation (2018 - Présent)

MEMBRE DU COMITE DE DIRECTION eEetut et gestion du site allstar-musculation.fr

e OQuverture du magasin physique a Pertuis en aolt 2020

o Responsable de divers aspects tels que le référencement web, la
comptabilité, la formation professionnelle, le suivi financier, I'analyse de
données, la gestion d'équipe, et la planification stratégique

Directeur Général et Créateur, King-Canis (2022 - Présent)

+ Fondation et direction de la société avec le lancement du site internet
king-Canis

¢ OQuverture d'un magasin a Rians en avril 2022

o Supervision des mémes domaines que précédemment, adaptés au
contexte de cette nouvelle entreprise

Membre du Comité de Direction, Pasino d'Aix en Provence (2003 - 2022)
david.nivault@orange.fr e Service Machines a sous

+33.6.79.83.82.43 o Expertise en gestion d'équipe, relations avec la clientéle, et gestion de la

sécurité

114 impasse de lioux
Lot Cape Mundi
84120 Pertuis

France

¢ Analyse des chiffres avec Appolonia

Membre du Comité de Direction, Casino le Pharaon, Lyon (2002 - 2003)

¢ Service Machines a sous et jeux traditionnels

o Participation active a la direction et la stratégie de I'entreprise

Fort d'une expérience variée et enrichissante en tant que

UL LR TR TR LR gt Lo R LR o P T ek e e o Membre du Comité de Direction, Casino de Gréoux les Bains (2001 - 2002)

P e R e e A R e e e e 4 © Supervision du service Machines a sous

ex sapeur-pompier volontaire, je posséde un ensemble [ Développement de compétences spécifiques en gestion d'équipe

; 3 i g iy spécialisée dans le secteur des machines a sous, gestion de la clientéle
unique de compétences en gestion de crise, planification

Lk : N 2 : et du service sécurité
stratégique, gestion d'équipe et service client. Ma

Responsable Sécurité, Casino de jeu de Hyéres les Palmiers (1998 - 2001)
¢ Gestion de la sécurité du casino malveillance et incendie

« Elaboration et mise en ceuvre de protocoles de sécurité incendie
environnements complexes et exigeants, ce qui fait de [ Supervision des contréles clients et de la prévention de la malveillance
(1 oY RO [y Wor: 1o o Y Lo [=CY WoTo ¥ e [l o) (Slo (N (o2 Lo S i a1 Rl -l Gestion d'équipe et conformité aux normes de sécurité et de qualité

polyvalence et mon engagement envers l'excellence me

permettent de m'adapter et de réussir dans des

direction.
Responsable Sécurité, Diverses Sociétés (1994 - 1998)

e Mise en place de procédures de contrdle pour la conformité aux normes
de sécurité et de qualité
* Gestion d'équipe, filtrage de discotheques, protection de personnalités

; » Surveillance des entrées et prévention de I'entrée de personnes
1 U H . yoR]
Gestion d'Equipe indésirables

Gestion de Crise

Planification Stratégique

Service Client o Sécurité de personnalités et escortes en toute sécurité

Gestion et optimisation des opérations de jeu

| G (R R T 1 L TR L [ R Lo o e (U E X (=010 (CBME ngagé Volontaire, 3RPIMa (Mars 1989 - Septembre 1994)

Amélioration continue des performances  Plusieurs missions de protection et d'évacuation de ressortissants dans des

Prise de décision stratégique zones hostiles a I'étranger

Conformité et Sécurité « Développement de compétences en gestion de crise, planification

Entrepreneuriat stratégique, travail d'équipe et communication efficace dans des

Gestion de Casino environnements complexes et stressants

Adaptabilité Sapeur Pompier Volontaire (2005 - 2019)

e Service actif en tant que sapeur pompier volontaire, mettant en ceuvre et
développant des compétences en réponse d'urgence, gestion de la sécurité

Randonnée 4x4 et travail d'équipe dans des situations critiques

fitness
Informatique
Moto



